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FACTORES MODIFICACIONES A LA DEFINICIÓN 

CONTENIDO DEL TRABAJO 
 
 

 

CARGA Y RITMO DE TRABAJO 
(DESEMPEÑO DEL TRABAJO) 
 

 

TIEMPO DE TRABAJO 
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DESEMPEÑO DE ROL 
 
 

 

DESARROLLO PROFESIONAL 
 
 

 

RELACIONES 
INTERPERSONALES/APOYO SOCIAL 

 

EQUIPOS DE TRABAJO Y EXPOSICIÓN 
A OTROS RIESGOS 
 

 

 


